
 
 

Per una educació pública digna, de qualitat i plural, on 
nosaltres siguem els i les protagonistes 

 
La Xarxa d’Estudiants de la Comunitat Valenciana (abans Federació Valenciana 
d’Estudiants FAAVEM) fa una crida a l’estudiantat de la nostra comunitat a la vaga 
indefinida estudiantil en defensa de la nostra educació pública, en busca de la seua 
qualitat. Durant les últimes jornades docents, famílies i estudiants valencians i 
valencianes han omplit els carrers de reivindicacions, ara bé, considerem que nosaltres, 
que som el fi únic i últim de l’educació també tenim molt a dir. 
 
Reivindiquem davant la Conselleria d’Educació, Cultura i Universitats, i davant la societat 
valenciana: 

1.​ Reducció de les ràtios. Exigim una reducció real i progressiva del nombre 
d'alumnes per aula en totes les etapes educatives. Les ràtios actuals fan 
impossible una atenció individualitzada i desborden tant el professorat com 
l'alumnat. Menys estudiants per aula significa més qualitat, més acompanyament i 
menys abandonament escolar. 

2.​ Més participació estudiantil real. Reclamem la modificació del Decret 127/1986, 
de 20 d'octubre, del Consell, sobre drets i deures de l'alumnat, així com una 
reforma profunda dels òrgans de participació. Demanem major presència i pes 
decisori de l'estudiantat als Consells Escolars de centre i al Consell Escolar de la 
Comunitat Valenciana (CECV). No volem seients simbòlics: volem veu, vot i 
capacitat real d'incidència en les decisions que ens afecten. 

3.​ Salut mental i psicòlegs als centres. Exigim la incorporació efectiva de 
professionals de la psicologia educativa a tots els centres públics, amb ràtios 
suficients per a atendre la població escolar. La crisi de salut mental de l'alumnat 
és una realitat documentada i silenciada. No podem seguir esperant que un 
company es trenque per a reaccionar. 

4.​ Modernització del sistema i de la metodologia. Demanem una actualització 
profunda dels mètodes d'ensenyament, dels espais i de les eines educatives. 
L'escola del segle XXI no pot continuar funcionant amb dinàmiques del segle XX. 
Apostem per metodologies actives, avaluació competencial real, integració crítica 
de les tecnologies i una organització del temps escolar que responga a com 
aprenem hui. 

5.​ Condicions dignes a les aules. Exigim centres amb climatització adequada, 
instal·lacions en bon estat, acabats segurs i manteniment garantit. És 
inadmissible que al maig i al juny es donen classes a 30 graus, ni que existisquen 



 
 

aules amb humitats, finestres trencades o banys inutilitzables. La dignitat de 
l'espai educatiu no és un luxe: és un dret. 

6.​ Beques i equitat. Reclamem un sistema de beques i ajudes a l'estudi ampliat, àgil 
i suficient, que cobrisca material, menjador, transport i estudis postobligatoris. 
Cap estudiant hauria d'abandonar per motius econòmics. La igualtat 
d'oportunitats comença ací. 

7.​ Defensa i reforçament de la Formació Professional pública. Denunciem el 
tancament de cicles formatius públics i la deriva cap a la privatització de la FP. 
Exigim més places, més famílies professionals, més inversió en tallers i 
equipament, i una FP pública forta que garantisca el dret a una formació 
professional de qualitat en tot el territori. 

8.​ Atenció a la diversitat. Reclamem recursos suficients per a una atenció 
educativa que responga a les necessitats reals de cada estudiant: alumnat amb 
NEE, NEAE, altes capacitats, dificultats específiques d'aprenentatge o situacions 
personals complexes. Una escola inclusiva no es fa amb fullets, es fa amb 
recursos. 

9.​ Més professorat, menys alumnat per docent. Exigim un augment substancial de 
les plantilles docents i l'estabilització del professorat interí. Sense professores i 
professors suficients, en condicions laborals dignes, no hi ha educació pública 
possible. 

10.​ Més inversió en l'educació pública. Exigim que la despesa pública en educació 
arribe, com a mínim, al 5 % del PIB autonòmic, en línia amb les recomanacions 
europees. L'educació no és una despesa: és la inversió més rendible que pot fer 
una societat. 

11.​ El dret a ser escoltats. Per damunt de totes les reivindicacions anteriors, exigim 
una sola cosa: que se'ns escolte. No tot en educació ens competeix a nosaltres, 
però res que tinga a veure amb nosaltres pot decidir-se sense nosaltres. 

Per tot això, animem a l’estudiantat a la convocatòria de vaga segons s’annexa al present 
document, amb caràcter indefinit, que haurà de ser presentat davant el Director o la 
Directora del centre. Però davant de tot, fem un crit a la participació, a obrir les portes de 
la nostra organització per tal que cada problema arribe a la seua destinació. 
 
No pararem fins a aconseguir una educació pública digna, de qualitat i plural, on 
nosaltres, els i les protagonistes, estem al centre. 
 

Judith Selva Antón, 
Presidenta de la Xarxa d’Estudiants​

de la Comunitat Valenciana



 
 
COMUNICACIÓ DE DECISIÓ COL·LECTIVA D'INASSISTÈNCIA A CLASSE 

Destinataris: Sr./Sra. Director/a del centre [NOM DEL CENTRE]. 

Data de presentació: Divendres, 22 de maig de 2026. 

Assumpte: Comunicació de decisió col·lectiva d'inassistència a classe de l'alumnat, amb 
caràcter indefinit, des del dimecres 27 de maig de 2026 fins al divendres 19 de juny de 
2026, ambdós inclosos, en exercici del dret de reunió reconegut a l'article 8 de la Llei 
Orgànica 8/1985 (LODE) i conforme al procediment establit. 

 
I. Marc jurídic 

Aquesta comunicació es formula a l'empara de: 

●​ Constitució Espanyola, articles 21 (dret de reunió) i 27 (dret a l'educació). 
●​ Llei Orgànica 8/1985 (LODE), article 8, que reconeix les decisions col·lectives 

d'inassistència a classe a partir de 3r d'ESO, sempre que siguen resultat del dret 
de reunió i s'hagen comunicat prèviament al centre. 

●​ Llei Orgànica 2/2006 (LOE), en la redacció vigent. 
●​ Decret 39/2008, de 4 d'abril, del Consell, article 34 (Decisions col·lectives 

d'inassistència a classe), amb les modificacions derivades de la Sentència 
900/2012 del TSJCV, que va declarar nul·les les exigències d'autorització 
paterna. 

●​ Decret 195/2022, de 11 de novembre, del Consell, de convivència en el sistema 
educatiu valencià, article 40.5.d). 

II. Fets 

Primer. Que l'alumnat sotasignat, de 3r d'ESO o cursos superiors (4t d'ESO, 1r i 2n de 
Batxillerat, i cicles d'FP Bàsica, Grau Mitjà i Grau Superior), en exercici del dret de reunió 
de l'article 8 de la LODE, ha adoptat la decisió col·lectiva d'inassistència a classe amb 
caràcter indefinit. 

Segon. Que la convocatòria ha sigut avalada per més de vint (20) alumnes del centre. 
S'adjunta com al final el llistat nominatiu de signants. 

Tercer. Que aquesta comunicació es presenta amb una antelació mínima de cinc (5) dies 
naturals respecte del primer dia d'inassistència, conforme exigeix l'article 34 del Decret 
39/2008. S’iniciarà, almenys, cinc dies després d’aquesta comunicació. 

Quart. Que aquesta decisió col·lectiva respon a l'exercici legítim d'un dret fonamental, 
no constitueix conducta contrària a les normes de convivència i, en conseqüència, no 



 
 
podrà ser objecte de mesura educativa correctora ni disciplinària, ni computarà a 
efectes de pèrdua del dret a l'avaluació contínua. 

III. Motivació 

La present decisió col·lectiva té per objecte reivindicar davant de la Generalitat 
Valenciana les demandes desenvolupades al Manifest “Per una educació pública digna, 
de qualitat i plural, on nosaltres siguem els i les protagonistes” 
IV. Durada i calendari 

La vaga es convoca amb caràcter indefinit, durant tots els dies lectius compresos entre 
el dimecres 27 de maig de 2026 (o el primer dia efectiu, complit el preavís de cinc dies 
naturals) i el divendres 19 de juny de 2026 (últim dia lectiu del curs 2025-2026). 

Setmana Dies lectius inclosos 

Setmana 1 Dimecres 27, dijous 28 i divendres 29 de maig de 2026 

Setmana 2 Dilluns 1, dimarts 2, dimecres 3, dijous 4 i divendres 5 de juny de 
2026 

Setmana 3 Dilluns 8, dimarts 9, dimecres 10, dijous 11 i divendres 12 de juny de 
2026 

Setmana 4 Dilluns 15, dimarts 16, dimecres 17, dijous 18 i divendres 19 de juny de 
2026 

La vaga podrà desconvocar-se anticipadament si la Conselleria d'Educació obri una 
mesa formal de negociació amb representació efectiva de l'estudiantat i assumeix 
compromisos verificables sobre les reivindicacions exposades. 

V. Garanties i compromisos 

L'alumnat convocant es compromet a: 

●​ Realitzar la vaga de manera pacífica, sense alteració de l'ordre públic ni de la 
convivència escolar. 

●​ Respectar el dret de les companyes i companys que decidisquen assistir a 
classe. 

●​ No causar danys ni desperfectes a les instal·lacions del centre. 
●​ Assumir individualment la responsabilitat de recuperar els continguts acadèmics. 

 
VI. Sol·licita 



 
 
Per tot l'exposat, SOL·LICITA: 

A) Que es tinga per presentada en temps i forma la present comunicació, conforme a 
l'article 8 de la LODE, i es procedisca al seu registre oficial al centre. 

B) Que la direcció del centre adopte les mesures necessàries per a informar el claustre, 
el Consell Escolar i les famílies de l'alumnat afectat. 

C) Que la no assistència a classe de l'alumnat signant durant els dies assenyalats NO 
siga computada com a falta d'assistència injustificada a efectes disciplinaris ni a 
efectes de pèrdua del dret a l'avaluació contínua. 

D) Que no es programen proves d'avaluació durant el període de vaga sense garantir el 
dret a realitzar-les en condicions d'igualtat mitjançant convocatòria alternativa. 

E) Que se'n done trasllat a la Inspecció Educativa corresponent i al Consell Escolar del 
centre. 

A [Localitat], 22 de maig de 2026. 

Signat: 

Nom Cognoms Grup DNI Firma 

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     



 
 

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

 


